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Abstract 

Audit switch can affect audit quality, but such policies also depend on the scope 
of audit services provided and the manner in which auditors are appointed in 
accordance with capital market rules. Therefore, this study examined auditors' 
policies and audit fees when providing this service in companies listed on the 
Tehran Stock Exchange. Using a sample of 100 companies from 2018 to 2022 
and using multiple regression, we find that switching to an audit firm with more 
partners has a positive and significant impact on audit quality. It was shown that 
the shift of audit to audit firms with more partners also has a negative and 
significant impact on audit fees, and the amount of auditor fees has a significant 
and positive impact on audit quality. Other results show that auditor experience 
and size have a positive and significant impact, while firm losses and provisions 
have a negative impact on audit fees. 

Keywords: Auditor Switch Policy, Audit Fee, Audit Quality, Supply Services 

Citation: Daghani, Reza; Nmdar, Ashkan & Momenzadeh, Mohammad Mehdi (2024). Audit 

Switching Policy and Audit Quality in Iranian Capital Market. Journal of Exchange Brokers, 

1(1), 69-95. (in Persian)  

 
Journal of Exchange Brokers, 2024, Vol. 1, No. 1,  pp. 69-95 Received: November 15, 2023 
Published by Iran Securities and Exchange Brokers Association Received in revised form: December 08, 2023 

Type of License: Creative Commons License (CC BY- NC) Accepted: December 12, 2023  
Article Type: Research Paper Published online: February 03, 2024 
© Authors 

 
 

 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
https://orcid.org/0000--0002-8828-0494


 
 

 رانیا هیدر بازار سرما یحسابرس تیفیحسابرس بر ک رییتغ هیرو

 *یرضا داغان

 r.daghani@iaee.org.ir رایانامه: .رانیدانشگاه علامه طباطبایي، تهران، ا گروه حسابداری، ،یدکتر ،* نویسنده مسئول

 نامداری اشکان

 ashk_b_online@yahoo.com رایانامه: .رانیدانشگاه شهاب دانش، قم، ا ت،یریمد یارشد حسابدار يکارشناس

  زادهمومن یمحمدمهد

 momenzadeh2000@yahoo.comرایانامه:  .رانیاتهران،  ،، دانشگاه تهران ،یحسابدار ، گروهیدکتر یدانشجو

 چکیده

خدمات  ارائه زانیاز م يتابع ياستیس نیگذار باشد، اما چنریتاث يحسابرس تیفیتواند بر ک يحسابرس م رییتغ هیرو

ش نانیاطم سابرس طبق قوان رییو تغ نیینحوه تع زیو ن يبخ ضوعه نظ نیح ستورالعمل ها ریمو بازار  یقانون و د

ست. مقررات گذاران، مدت هیسرما ست که نگرانا آن بر اظهار  ریحسابرس و تأث راتییدر مورد تغ اخود ر یهايها

سابرس ابراز کرده س نیجهت در ا نیاند. به همنظر ح ستیس يپژوهش به برر سابرس بر ک رییتغ یهاا و  تیفیح

س نهیهز زین سابر شرکت يخدمات ح ستفاده از  رانیا یهاشده در بورس رفتهیپذ یهادر  ست. با ا شده ا پرداخته 

شامل  س یریو به کارگ 1400تا   1394 يشرکت در بازه زمان 100نمونه  پژوهش  جیچندگانه، نتا يونیمدل رگر

شان داد که تغ س ریین سابر سات ح س شرکت به مو سابرس  شرکا يح س تیفیبر ک شتریب یبا تعداد  سابر  ریتاث يح

 يحسابرسالزحمه بر حق شتریب یبا تعداد شرکا يحسابرس به موسسات حسابرس رییتغ نیندارد. همچن یمعنادار

 ریتاث زیها نرکتش يحسابرس تیفیالزحمه حسابرس بر کحق زانیبوده است. البته م یو معنادار يمنف ریتاث یدارا

اثر مثبت  یدهد تجربه حسابرس و اندازه شرکت داراينتایج نشان م ریبه همراه داشته است. سا يو مثبت یمعنادار

 .دارد يمعنادار بر حق الزحمه حسابرس و ياثر منف یاقلام تعهد و يدهانیو معنادار، ز

 ي، عرضه خدمات حسابرسيحسابرس تیفی، کيالزحمه حسابرس، حقحسابرس رییتغ استیس :هاکلیدواژه

در بازار  يحسابرس تیفیحسابرس بر ک رییتغ هیرو (.1403) محمدمهدی ،زادهمومن و اشکان، نامداری؛ رضا ،داغاني استناد:

  .95-69 (،1)1 ،بورس کارگزاران .رانیا هیسرما
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 مقدمه

تاثیر آن در مورد  ينگرانوبوده  مقررات گذارانان و گذارقانونها مورد توجه دهه یحسابرس برا راتییتغ

،  2014دیفوند و زانگ ) اظهار نظر حسابرس مورد بحث نهادهای حرفه ای و مقررات گذار قرار گرفته استبر

 -1988س اوراق بهادار ، کمیسیون بور2014، اتحادیه اروپا 2011های عامشرکت هیات نظارت بر حسابداری

 يمنابع به اطلاعات مال صیتخص یسازمان برا کیارشد  تیریمد (.2018خاني و همکاران، ، عزیز2002

ذینفعان  کند.يارائه م ي شرکت رامال طیو شرا ینقد یهاانیجر ،عملکردنحوه اطلاعات  رایاست ز يمتک

اطلاعات مالي برای اینکه بتوانند تصمیمات اقتصادی خود را عملي سازند، به اطلاعاتي وابسته هستند که 

شده است. قبل از استفاده از این اطلاعات، نیاز به کسب حصول اطمینان از درستي،  ارائهتوسط مدیریت 

موجود و رایج  شفافیت و اتکاپذیری آنان است. لذا ذینفعان با هدف دست یابي به اطمینان مذکور، از ابزارهای

، اثني عشری و 2021دتزن و گلد  2021)مارتني و همکاران،  های مالي استفاده مي کنندکنترل مانند کنترل

 (. 2023همکاران، 

از سوی دیگر با  .شونديشناخته م یه نیزدر بازار سرما یتحائز اهم ناظر از ارکان یکيبه عنوان  حسابرس

 ییرتغ توجه به آنکه ماندگاری حسابرس در یک شرکت مي تواند کیفیت حسابرسي را تحت تاثیر قرار دهد.

، اطلاعات یتشفاف یشافزا حفظ استقلال و نیز از جهت مهم در جهت رویکردهایاز  یکي، به عنوان آنمنظم 

شده در نظر گرفته در جهان  یهسرما ی مختلفبازارها رگذاو مقررات ينظارت اینهادهاین سیاست مورد توجه 

حسابرسي   موسسات یکار بالا تیفیک(. البته 2022، و همکارانامیر خاني  ؛2018 ،و همکاران )عزیزخاني است

 يرا به نحو مناسب تیریمد ماتیدر ارتباط با تصم يندگیمشکلات نما، رو نیو از ا يعدم تقارن اطلاعات زانیم

ات نظارت بر حسابداری هئ در تحقیقات گذشته نظیر .(1400)طاهری نیا وهمکاران ، کند يکنترل م

 یمتعدد لیحسابرس به دلا رییتغ بیان شده است، 2008، وانگ و همکاران 2006، لو2011های عام شرکت

و تغییر در ارشد  ریمد رییتغ ،يحسابرس تیفیاز ک تیحسابرس، عدم رضا نظیر میزان تغییر در حق الزحمه

 یاز سو شدههیته یهابه گزارش گذارانهیسرمااعتماد  شیافزاکیفیت مورد نظر ذینفعان از حسابرس، 

 گیرد.صورت مي ،تیبااهم فاتیکشف و گزارش تحر یبرا در حسابرس زهیانگ ، ایجادحسابرس

در ایران، به منظور اجرای مفاد قانون بازار اوراق بهادار، تصمیم گرفته شد از بین حسابرسان جامعه 

آیین نامه ضوابط ) حسابداران رسمي ایران، موسسات حسابرسي معتمد را برای حسابرسي ناشران تعیین شوند
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این قانون و آیین نامه های مرتبط آن، موسسات حسابرسي را برای  .(1380، مؤسسات حسابرسي معتمد

 لعملراستود) افزایش امتیاز رتبه، به افزایش شرکای حسابرسي و کارکنان حسابرسي متمایل ساخته است

بنابراین، همین امر موجب شد تا موسسات . (1386،داربهاو اوراق  رسبو نمازسا معتمد حسابرسي تموسسا

منظور قرارگیری در فهرست موسسات حسابرسي معتمد، شرکا، مدیران و کارکنان خود را افزایش  حسابرسي به

استفاده دستورالعمل دهند. به طور کلي، کاهش در عرضه خدمات از طرف جامعه حسابداران رسمي، به دلیل 

های اولیه برای ناشران بورسي، موجب افزایش چشمگیر تغییر حسابرس در سال معتمدي حسابرس اتمؤسساز 

اجرای آن شد. بعد از اجرای دستورالعمل بورس اوراق بهادار در مورد استفاده از موسسات حسابرسيِ معتمد و 

به سمت  به دنبال آن، افزایش تعداد شرکا، مدیران و کارکنان حسابرسي در این موسسات، ناشران مجبور شدند

،کاسینو 1401اینگونه موسسات سوق پیدا کنند. در سایر کشورها هم این موضوع مصداق داشته است )نیکوکار، 

تواند از یک سو، کیفیت حسابرسي را تحت (. این سیاست مي2021اویانگ ، ،هو ،؛ چانگ2021وتر،  ،و تامایو

ار گرفتن در لیست موسسات حسابرسي، به افزایش تاثیر قرار دهد، زیرا با توجه از پیش شرط های لازم برای قر

تعداد کارکنان حسابرسيِ در موسسات حسابرسيِ خواستار عضویت در لیست موسسات حسابرسي معتمد است 

( به طوری که 2014رود  این امر، کیفیت حسابرسي را  تحت تاثیر قرار دهد )هریبار و همکاران که، انتظار مي

برسي ممکن است بهبود کیفیت حسابرسي را به همراه داشته باشد. از سوی دیگر، افزایش تعداد کارکنان حسا

، معتمد سازمان بورس و اوراق بهادار يدستورالعمل مؤسسات حسابرسشوک عرضه در بازار حسابرسي ناشي از 

تعادل جدیدی در خصوص حق الزحمه حسابرسي و نیز کیفیت حسابرسي ایجاد کرد. این تصور با پژوهش 

ها ادعا کردند که مقررات تغییر حسابرس بدون آسیب به کیفیت ( مطابقت دارد. آن2021نو و همکاران )کاسی

الزحمه حسابرس را تحت تاثیر قرار داده است. ثانیاً، به طور کلي، موسسات حسابرسي معتمد حسابرسي، اما حق

دام کارکنان با کیفیت کار پایین، به دلیل جلوگیری از خدشه وارد شدن به اعتبار و کیفیت کارشان از استخ

ها داشته کنند و چه بسا ممکن است که این کارکنان درک بهتری از محیط کار داخلي شرکتخودداری مي

 ،1)چان دهند ارائهباشند و در حالي که خدمات حسابرسي با هزینه پاییني انجام دهند، اما کیفیت کار بالایي را 

پذیری به حسابرس را تحت تاثیر تواند دسترسيی عرضه در بازار حسابرسي ميها(. ثالثاً، شوک2021، مو ،گئو

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ــــــــــــــ
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(. بنابراین، بر طبق این 2019ونگ ،  ،لین ،1قرار دهد و کیفیت حسابرسي را نیز دستخوش تلاطم کند )لو

های عرضه خدمات حسابرسي در بازار خدمات حسابرسي، ممکن است توان بیان داشت که شوکادبیات مي

به افزایش کیفیت حسابرسي شود. از طرف دیگر، شرکای و کارکنان با سابقه بالاتر، معمولاً برای انعکاس منجر 

، 3،کاهان و سان2016 ،پیتمن 2نمایند )هيالزحمه بیشتری طلب ميتجربه، خدمات باکیفیت و اعتبارشان، حق

 (.2021و همکاران،  4؛ چانگ2015

به این ( 2011) رانو همکا يزخانیعز ،رانیدر بازار خدمات ا يحسابرس یگذارمتیق يدر مطالعه بررس

قدرت بازار همچنان  ای ياندازه مؤسسه حسابرس ،«يالمللنیب موسسات حسابرسي» ابیکه در غ ندافتیدست 

ابت در سمت عرضه خدمات رق شیکه افزا دندیرس نیبه ا نیمرتبط است. همچن يالزحمه حسابرسبا حق

ی و شواهد هشد يالزحمه حسابرسحق کنندهنییدر عوامل تع رییمنجر به تغ ينظارت راتییبه دنبال تغ يحسابرس

اری هم مهم است که این نکته رفت ارائه دادند. در تعیین حق الزحمه حسابرسيرقابت  شیاز افزا تیحمادر 

ات الزحمه کمتری از موسسهای دیگر نیز حقشود که شرکتالزحمه برای یک شرکت موجب ميکاهش حق

تواند این حس را به شرکای موسسه القا کند که حق الزحمه دریافتي، سابقه، حسابرسي تقاضا کنند که مي

(. 2016؛ هي و همکاران، 2002نلسن ،  ،جانسن ،کند )فرانکلخدمات باکیفیت و اعتبارشان را منعکس نمي

، 2011ود )عزیزخاني و همکاران، تواند موجب افزایش رقابت بین موسسات حسابرسي شسوم اینکه، این امر مي

تری را سوسپس از اجرای سیاست انتخاب موسسات حسابرسي معتمد، فشارهای رقابتي مح (.2016نیچل، 

ررسي تغییر حسابرس به (. بنابراین در این تحقیق، به ب2016، چانگ ،؛ هوآنگ2015، راما ،)هوآنگ ایجاد کند

شود که اثر این ت و حق الزحمه حسابرس پرداخته مير کیفیموسسات حسابرسي با شرکای بیشتر و اثر آن ب

 سیاست در ایران مورد بررسي قرار گیرد.
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 وهشپژمبانی نظری و پیشینه 

 مبانی نظری

در بحث کیفیت حسابرسي باید به یک هشدار و دو مشکل زمینه ای توجه شود. هشدار در خصوص استفاده 

ناآگاهانه و نابجا از نتایج پژوهش های در خصوص تغییر در حسابرس و بررسي کیفیت حسابرسي غیربومي 

ه شده توسط مطالعات به ما هشدار مي دهند که نتایج ارائ 2015بیسلاند و همکاران، »است. در این خصوص، 

در مورد کیفیت حسابرسي در بازارهای سرمایه توسعه یافته، قابل تعمیم به سایر مناطق و زمینه های اقتصادی 

کیفیت حسابرسي لزوما در همه زمینه ها و مناطق جغرافیایي به یک شکل قابل اندازه »همچنین . «نیست

، کیفیت بالای حسابرسي باید بتواند احتمال تقلب را (. از لحاظ نظری2021 ،)کارپ و ایستریت« گیری نیست

(. هدف اصلي حسابرس، حفاظت از منافع سهامدار در مقابل تحریف و 2021 ،کنترل کند) فلادیا و فیتریاني

ای و جلوگیری از های مالي است. حسابرس با هدف حفظ اعتبار حرفه ای، شهرت حرفهاشتباه مهم در صورت

، سعي در افزایش کیفیت حسابرسي دارند. واحدهای اقتصادی در کسب فزوني ارزش دعاوی قضایي علیه خود

های مالي با کیفیت مندند، با ارائه صورته علاقههای سرمایو ثروت برای سهامدار خود بوده و به کاهش هزینه

بدون انجام اند به اهداف خود دست یابند، انجام حسابرسي با کیفیت پایین یا حتي بالا که حسابرسي شده

گذاری نکنند یا بازده داشت و ممکن است سرمایهر و اعتباردهنده شک وتردید خواهدگذاحسابرسي، سرمایه

 (. 2020ران، ا)کهل و همک کنندبالایي را به دلیل پذیرش ریسک بالا طلب 

 یصاداقت يتواند وابستگ يحسابرس م به نسبت بالایحق الزحمه البته در سوی عرضه خدمات حسابرس، 

 رایدرباره استقلال حسابرس فراهم آورد. ز یدیاست ترد ممکن موضوع، نی. ادینما جادیو صاحبکار ا وی انیم

برخي ارائه دهد.  یترگزارش مطلوب شتر،یحق الزحمه ب کسب و یحفظ مشتر یممکن است حسابرس برا

)گریفین  داده اند ارائه يمقبول حسابرس گزارش حق الزحمه حسابرس با صدوربین  میمستق یارابطهمطالعات 

های اخیر، به  در دهه( 1391 ،و زیناليمرادزاده فرد  ،بني مهد ؛2007کریکس و نانوپلوس،  ؛2011و لنت، 

استقلال حسابرسان همواره مورد سؤال قرار  ،های انرون، ورلدکام شرکت مانند های ماليرسوایي وقوعدلیل 

ات تغییر نهادهای نظارتي حرفه حسابداری و بازار سرمایه استقلال حسابرسان،منظور تقویت به  است. گرفته

که مرتبط با انحلال موسسات،  اند اجرا گذاشته ها را در عملآنو ند پیشنهاد یا الزام کرد در انتخاب حسابرس

 تغییر حسابرس یا حتي تغییر در شرکای موسسات حسابرسي بوده است. 
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 پیشینه پژوهش

تغییر حسابرس  نمود که به نوعي در ایران و خارج ایران را مي توان مشاهده يادبیات گذشته، مطالعاتدر بررسي 

( 1392) منش یریبشو  یطبر یعلوطور مثال هدانند. برسي و نیز واکنش ذینفعان موثر مي بر کیفیت حساب

 تیفیبه ک فعانذیننش واکدر بررسي  (،1401) ، استادجعفری و همکاران(1400) نیا و همکارانو طاهری

طور هب .دست یافتند شواهدی در این خصوصبه حسابرس در بورس اوراق بهادار تهران  رییو تغ يحسابرس

بر  ياثر مثبت ترگبه حسابرسان بزر رییحسابرس و تغ تیفیک منش، نشان دادندمثال علوی طیری و بشیری

تر به حسابرسان کوچک ریی( دارد و تغيمثبت )منف یعاد ریسود غ یدارا یهاشرکت یواکنش سود برا بیضر

به حسابرس  ریی( دارد. تغيمثبت )منف یعاد ریسود غ یدارا یهاشرکت یواکنش سود برا بیبر ضر ياثر منف

شود.  يسود م راتییگذاران به تغ هیسرما شتریدهد و منجر به واکنش ب يسود را نشان م یبالا تیفیبزرگتر ک

به بازار  يو منجر به پاسخ منف شودسود  نیپائ تیفیک انگریتواند ب يبه حسابرس کوچکتر م رییبطور مشابه تغ

 گردد. 

 ریینشان دادند تغ مقاله در مجلات علمي ایران و جهان 122در بررسي  (،1401استادجعفری و همکاران )

و معکوس  يمنف شواکن يمال یهاارائه صورت دیو تجد یاریاخت یسهام، بازده سهام، اقلام تعهد متیدر ق

 حسابرس رییمثبت به تغ، واکنش  شارائه گزار ياندازه حسابرس و بازه زمانو  به تغییر حسابرس داشته است

 داشته اند.

جهت بهبود در عنوان راهکاری چرخش حسابرس  استیس( در خصوص 1395) عزیرخاني و همکاران

شده در  رفتهیپذ یاز شرکتها یا استفاده از نمونه ابي، حسابرس تیفیک شیافزا جهیاستقلال حسابرس و درنت

حسابرس بر حق الزحمه  رییتغ ریتاث ي, بررس1392-1385 يدوره زمان يبورس و اوراق بهادار تهران در ط

 يسابرسدر حق الزحمه ح شیحسابرس سبب افزا یاجبار استیکه سرسیدند  جینتاپرداختند و به این  يحسابرس

که بطور  یيدر شرکتها يحق الزحمه حسابرس شیافزااین دارد نشان از  نیهمچن جینشده است. نتا نینخست

 ،داده اند رییحسابرس خود را تغ یاریاخت

نشان  يحسابرس یفیتبر حق الزحمه و ک يتمرکز بازار حسابرس یرتأث در (1397)و همکاران  يکردستان

دارد. به عبارت  يحسابرس یفیتو ک يبرسبر حق الزحمه حسا يمنف یرتأث يبازار حسابرس در که تمرکز دادند

 یزن يحسابرس یفیتو ک یابديکاهش م يحق الزحمه حسابرس ي،تمرکز در بازار حسابرس یشبا افزا یگر،د
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ممکن است باعث کاهش  يدر بازار حسابرس یشترکه وجود تمرکز ب دهندينشان م یجنتا این .یابديکاهش م

منجر به کاهش حق  توانديمسئله م ینها شود. اشرکت یبرا يو انتخاب يکمک هایینهرقابت و انتخاب گز

و  قرارداد یطشرا یینتع یبرا یشتریتمرکز بازار قدرت ب یطحسابرسان در شرا یراشود، ز يالزحمه حسابرس

 دارند.  یمتق یینتع

 تیریبر مد يموسسات حسابرس رانیتعداد شرکا و مد ریتاث يدر خصوص بررس (1398) داغاني و همکاران

 يفن ریو مد کیده شر يبا پنج ال يکه توسط موسسات حسابرس یيهاکه در شرکتدر ایران، نشان دادند سود 

( به این دست 2020همچنین سعیدی و همکاران ) . ردیگيصورت م یسود کمتر تیریمد شوند،يم يحسابرس

تاخیر امتیاز افشای پاییني را از سازمان هایي که توسط سازمان حسابرسي رسیدگي شده اند یافتند که شرکت

 .بورس اوراق بهادار کسب کرده اند

 يحسابرس یفیتبر حق الزحمه و ک یریتجربه حسابرس تأث یاکردند که آ يبررس( 1398) نونهار و اکبرپور

دارد،  يبر حق الزحمه حسابرس یمثبت و معنادار یرکه تجربه حسابرس تأث یدندرس یجهها به نت. آنیرخ یادارد 

 یفیت. اما تجربه حسابرس بر ککننديم یافتدر یشتریتر حق الزحمه بکه حسابرسان با تجربه يمعن ینبه ا

 را بهبود بخشد.  يحسابرس یفیتک تواندينم یيتجربه به تنها یعنيندارد،  یریتأث يحسابرس

با  يو حق الزحمه حسابرس يضعف کنترل داخل ینرابطه ب يبه بررس(1399)محمدی و کولي وند  ،يجامع

تا  1391 يزمان زهشده در بورس اوراق بهادار تهران در با یرفتهپذ یهادر شرکت یاسيبر ارتباطات س یدتأک

وجود دارد،  یرابطه مثبت و معنادار يو حق الزحمه حسابرس يضعف کنترل داخل ینکه ب دادندنشان  1397

 خواهد بود.  یشترب یزن يزحمه حسابرسباشد، حق ال یشترب يهرچه ضعف کنترل داخل یعني

طي دوره هفت ساله  شرکت يبر ساختار بده يحسابرس یفیتک یرتأث( در بررسي 1400)دهقان و هژبری 

 يبالا حسابرس یفیتکه توسط حسابرسان با ک یيهاکه شرکت ( به این دست یافتند1398لغایت  1392)

  هستند. يبانک ينسبت به بده يعموم ياز بده یدرصد بالاتر یدارا شوند،يم

که تلاش  دادندنشان  يحسابرس یفیتبر ک يتلاش حسابرس یردرباره تأث (1401)و همکاران  يگرام

 یریتموضوع مانع از مد ین. ادهديم یشرا افزا يحسابرس یلاتاحتمال تعد يبه طور قابل توجه يحسابرس

 ین،بر ا علاوه .شوديم شدهيحسابرس يمال یهاصورت کیفیتو منجر به بهبود  شوديسود مثبت شده م

 تعدیل شده یدر صدور اظهار نظرها یمعنادار یرتأث يتلاش حسابرس يبه طور کل یق،تحقاین  یجمطابق نتا
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 تعدیل شده ياظهار نظر حسابرس یکاحتمالًا  ي،حسابرس یلاتندارد،اما در صورت عدم وجود تعد يحسابرس

  .شوديم ارائه

بر انتخاب  يعرضه در بازار کار حسابرس یهاشوکاین موضوع پرداختند که چگونه به ( 2022)کائو و فنگ 

 2007های مشاهده در بازار چین در طي سال 18507ای مشتمل بر . در این راستا، نمونهحسابرس موثر است

سازی بومي ، نتایج پژوهش حاکي از این است که افزایش عرضه شرکای حسابرسي به دلیل سیاست 2017تا 

BIG4  موجب افزایش معنادار تغییر حسابرس به سمت موسسات حسابرسيBIG4 شود. این نتیجه نشان مي

الزحمه حسابرسي، از حسابرسان ارشد به کارورزان حسابرسي دهد که احتمالاً موسسات برای کاهش حقمي

 آورند. رو مي

 شرکت در کشور 440کیفیت حسابرسي برای  ( در بررسي تاثیر تلاش حسابرسي بر2022)بیور ایستون و 

 ي،حسابرس یلاتبر تعد يتلاش حسابرس به این نتیجه رسیدند که 2011تا  2006های امریکا در طي سال

 . دهديقرار م یررا به طور مثبت و معنادار تحت تأث يمال یگزارشگر یفیتو ک يگزارش حسابرس یفیتک

به این سود در اردن  یریتبر مد يبده يمال ینو تأم يحسابرس یفیتک یرتأث خصوصدر ( 2022) يآلزوب

 یفیتک ینو همچن دهنديسود را کاهش م یریتمد یيتوانا يبده يمال ینو تأم يحسابرس یفیتک دست یافتند

 . بخشنديرا بهبود م يگزارش مال

 يمورد بررس يرسحساب یفیتبر ک یرهمد یئتساختار ه یر، تأثدر کشور کانادا (2022) هوگان و همکاران

شرکت  2562آن شامل  یآمار انجام شده و جامعه 2007تا  2004 يپژوهش در بازه زمان یناست. ا دادهقرار 

استقلال  یره،مد یئتداده است که اندازه ه نشان یجنتا یي،تابلو یونرگرس یبوده است. با استفاده از روش آمار

 ینارتباط ب در( 2022) یولاآ دارند.  يحسابرس یفیتبر ک يمنف یرتأث یرهمد یئته يو تخصص مال یرهمد یئته

حسابرس را در  ییرتغ میانجينقش  یجریه،ن یدر صنعت بانکدار يحسابرس یفیتو کي حسابرس حق الزحمه

و  کنديم یفاا میانجيحسابرس نقش  ییراست که تغ یناز ا يحاک یقتحق نتایج .کردند يرابطه بررس ینا

 یجنتا یندارد. ا یجریهن یدر صنعت بانکدار يحسابرس یفیتو ک يحسابرس حق الزحمه ینارتباط ب بر یریتأث

 بگذارند.  یرتأث يحسابرس یفیتک برحسابرس  ییرتغ یقاز طر تواننديم يحسابرس هایینهکه هز دهندينشان م

، به اندونزیي در کشور حسابرس یفیتعوامل مختلف بر ک یرتأث يبررس در( 2022) و همکاران یانتيمطالعه کا

 .دارند رسيحساب یفیتبر ک یمعنادار یرحسابرس تأث ییرتغاین دست یافتند که 
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  با توجه به مباني نظری و پیشینه پژوهش، فرضیه های زیر مطرح شده است: 

در خصوص استفاده از خدمات حسابرسي در موسسات حسابرسي با تعداد شرکای بیشتر، به بررسي این 

ه این موسسات احتمالا هزینه های بیشتری را متقبل مي شوند، بنابراین انتظار بر این مهم با توجه به این ک

 .پژوهش به شرح ذیل است هایاست که حق الزحمه بیشتری را درخواست کنند بنابراین فرضیه 

ها ي شرکتالزحمه حسابرسحق بر شتریب یبا تعداد شرکا يحسابرس به موسسات حسابرس رییتغ اول: فرضیه

 تاثیر معناداری دارد.

در همین خصوص در مورد اثر این تغییر در موسسه حسابرس بر کیفیت گزارش حسابرسي فرضیه ذیل 

 تدوین شده است .

تاثیر  کیفیت حسابرسيبر شتریب یبا تعداد شرکا يحسابرس شرکت به موسسات حسابرس رییتغ :دوم هیفرض

 معناداری دارد.

فرآیندحسابرسي تمرکز  بیشتر بر شود حسابرس يم موجببالاتر  يموارد، حق الزحمه حسابرس يدر برخ

شود به همین جهت در فرضیه سوم به این موضوع پرداخته مي  يبهتر م يحسابرس اظهارنظرو منجر به  کند

 شود.

 تاثیر معناداری دارد.  بر کیفیت حسابرسي يالزحمه حسابرسحقمیزان  :سوم هیفرض

 پژوهش شناسیروش

 1394 يدر بورس اوراق بهادار تهران است که در بازه زمان شدهیرفتهپذ یهاشرکت یرندهدربرگ جامعه تحقیق

 یستماتیکاز روش حذف س ،انتخاب نمونه مناسب یاند. براداشته یتساله( فعال 7دوره  يبه عبارت یا) 1400تا 

اند به عنوان نمونه را برآورده کرده یرز یارهایمعي که تمام هایيتشرک یب،ترت یناستفاده شده است. به ا

 اند:حذف شده یقها از تحقشرکت یراند و ساانتخاب شده یقتحق

بورس خارج نشده  یها از تابلوشرکت ینا ي(، نماد معاملات1400تا  1394. در طول دوره مورد مطالعه )1

 باشد.
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 نداده باشند. ییرخود را تغ یتو فعال يها در طول دوره پژوهش، سال مال. شرکت2

 ماه اسفند نباشد. یانها برابر با پاآن يسال مال یانکه پا یيها. شرکت3

 در دسترس باشد. یازمورد ن ي. اطلاعات مال4

 ماه نباشد. 6کمتر از  يوقفه معاملات ی. شرکت مورد نظر دارا5

 گذاری،یهسرما یهاها، شرکتشامل بانک يانتخاب یهاشرکت ي،تفاوت ساختار مال یل. به دل6

 نباشند. یرهو غ یمهب یهاشرکت یزینگ،ل یهاشرکت گذاری،یهسرما یهاصندوق

 الگو و متغیرهای پژوهش

 به منظور آزمون فرضیه های پژوهش از مدل های زیر استفاده شده است:

 مدل فرضیه اول:در خصوص تغییر حسابرس و حق الزحمه حسابرس

𝐹𝑒𝑒 = 𝛽0 + 𝛽1𝑆𝑊𝐼𝑇𝐶𝐻 + 𝛽2𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽3𝐿𝐸𝑉𝑖𝑡 + 𝛽4𝐿𝑂𝑆𝑆 𝑖𝑡 + 𝛽5𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 +
𝛽6𝑇𝐴𝐶𝐶𝑖𝑡 + 𝛽7𝑀𝐴𝑂𝑖𝑡 + 𝛽8𝑆𝑂𝐸𝑖𝑡 + 𝛽9𝐸𝑋𝑃_𝑃𝐴𝑅𝑖𝑡 + 𝛽10𝑇𝐸𝑁𝑈𝑅𝐸_𝑃𝐴𝑅𝑖𝑡 +
𝛽11𝐶𝐿𝐼𝐸𝑁𝑇𝑆𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡        
 

(1) 

 مدل فرضیه دوم:

 

AQ = β0 + β1SWITCH + β2SIZEit + β3LEVit + β4LOSS it + β5ROAit + β6TACCit +
β7MAOit + β8SOEit + β9EXP_PARit + β10TENURE_PARit + β11CLIENTSit + εit  

 

(2) 

 مدل فرضیه سوم:

 

AQ = β0 + β1Fee + β2SIZEit + β3LEVit + β4LOSS it + β5ROAit +
β6TACCit + β7MAOit + β8SOEit + β9EXP_PARit + β10TENURE_PARit +
β11CLIENTSit + εit  

 

(3) 
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 متغیرهانحوه اندازه گیری 

اگر در سال موردبررسي،  (𝑆𝑊𝐼𝑇𝐶𝐻𝑖𝑡تغییر حسابرس شرکت به موسسات حسابرسي با تعداد شرکای بیشتر )

موسسه حسابرس ناشر تغییر کرده باشد، و تعداد شرکای موسسه حسابرسي جدید بیشتر از تعداد شرکای 

پذیرد )عزیزخاني و همکاران ميموسسه حسابرسي سابق شرکت باشد عدد یک و در غیر اینصورت عدد صفر 

 (.2022، کائو و فنگ، 2018

رتبه الف سازمان  یدارا ياگر موسسه حسابرسي حسابرس یفیتک یابيارز یبرا (:𝑨𝑸𝒊𝒕کیفیت حسابرسي )

داشته باشد  يفن یرمد یا یکشر 20از  یشبو  باشد يبورس و اوراق بهادار و رتبه الف جامعه حسابداران رسم

 رسبو نمازسا معتمد حسابرسي تموسسا لعملراستود) خواهد بود (0صفر)صورت،  ینا یردر غ، .(1یک ) ، عدد

 (. 2020، سعیدی و همکاران .1386 /8/5. داربهاو اوراق 

 استفاده خواهد شد. يحسابرس یرعادیالزحمه غاز حق ،پژوهش یندر ا: (𝑭𝑬𝑬𝒊𝒕الزحمه حسابرسي )حق

الزحمه غیر عادی حسابرسي است. براساس دهنده حقکه در این مدل، قدرمطلق جزء خطای رگرسیون، نشان

 باشد:الزحمه غیرعادی حسابرسي به شرح زیر مي(، نحوه بدست آوردن حق2007و همکاران ) 1پژوهش اتریج

 

𝐹𝐸𝐸𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐵𝐼𝐺𝑖𝑡 + 𝛽4𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽5𝐿𝐸𝑉𝑖𝑡 + 𝛽6𝐿𝑂𝑆𝑆𝑖𝑡 + 𝛽7𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 +

𝛽8𝑇𝐴𝐶𝐶𝑖𝑡 + 𝛽9𝑆𝑂𝐸𝑖𝑡 + 𝛽10𝑇𝐸𝑁𝑈𝑅𝐸 − 𝑃𝐴𝑅𝑖𝑡 + 𝛽11𝐸𝑋𝑃_𝑃𝐴𝑅𝑖𝑡 +

𝛽12𝐶𝐿𝐼𝐸𝑁𝑇𝑆𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡   
(4) 

 که در آن: 

𝐹𝐸𝐸𝑖𝑡: الزحمه حسابرسي شرکت شرکت برابر است با لگاریتم حقi  در سالt (. 2017و همکاران،  2)ماتاکین

 تعریف عملیاتي سایر متغیرها در ادامه توضیح داده شده است.

ک یا مدیرفني شری 20(: برابر یک است اگر موسسه حسابرسي ناشر دارای بیش از BIGitاندازه حسابرس )

 باشد

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ــــــــــــــ

1 Ettredge 
2 Muttakin 
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SIZEهای شرکت : لگاریتم مجموع دارایيi  در سالt. 

LEVشرکت  هایها به کل دارایي: نسبت کل بدهيi  در سالt. 

LOSS یک متغیر مجازی است. اگر شرکت :i  در سالt  مقدار متغیر برابر زیان خالص گزارش کرده باشد ،

 صفر است.مقدار آن در غیر این صورت  است ، عدد یکبا 

ROAهای شرکت : نسبت سود پس از کسر مالیات به ارزش دفتری دارایيi  در سالt. 

TACC (.2005گیری شده طبق مدل کوتاری و همکاران )قدرمطلق اقلام تعهدی اختیاری اندازه: برابر است با 

MAO )اگر اظهارنظر حسابرس در سال جاری از نوع اظهارنظر تعدیل شده )مشروط، مردود و عدم اظهارنظر :

 باشد برابر یک و در غیر اینصورت )اظهارنظر مقبول( برابر صفر است. 

SOE سهام شرکت تحت مالکیت دولت باشد، برابر یک و در غیر اینصورت صفر است. درصد 20: اگر حداقل 

EXP_PAR : مورد  و موسسهاز زمان ثبت موسسه لگاریتم سوابق کاری تجریه موسسه حسابرسي برابر است

 باشدتأیید جامعه حسابداران رسمي ایران 

TENURE_PAR : های دوره تصدی حسابرسِ لگاریتم مجموع سالدوره تصدی حسابرس ، برابر است با

 فعلي در شرکت.

CLIENTS.لگاریتم تعداد مشتریان موسسه حسابرسيِ شرکت در هر سال : 

 پژوهش هاییافته

 آمار توصیفی 

قرار  يمورد بررس (1)پژوهش به صورت خلاصه در جدول  یرهایپژوهش، متغ هاییهقبل از آزمون فرض

 ین. اشودياستفاده م یقتحق یرهایمتغ یفتوص یاست که برا یيهاجدول شامل شاخص ین. اگیرنديم

و انحراف  یانس)مثل وار يپراکندگ یهاو مد(، شاخص یانگین)مثل م یمرکز یهاها شامل شاخصشاخص

 باشند.ينرمال( م یع)مثل تراکم و توز یعشکل توز یها( و شاخصیارمع
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های مرکزی، شاخص های پراکندگی و شاخص های توصیف کننده متغیرهای تحقیق، شاخص . 1جدول 

 شاخص های شکل توزیع )آماری(
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به موسسات بزرگ نداشته حسابرس  رییتغسال بیشتر شرکت ها  7( ،  در بین مشاهدات در 1در جدول )

شده است که نشان از تغییر کمتر از ده درصد در تغییر حسابرس بوده ایم. همچنین  09/0اند میانگین این متغیر 

 یشبا ب يموسسات حسابرسي بیشتر ناشران، حسابرسبا توجه به میانگین متغیر کیفیت حسابرسي مشخص شد 

جامعه  (الف)سازمان بورس و اوراق بهادار و رتبه  (الف) رتبه یدارا ینو همچن يفن یرمد یا یکشر 20 از

در مقایسه با تحقیق های گذشته نظیر  اند.قرار نگرفته يپژوهش مورد بررس ینهستند، در ا يحسابداران رسم

دهنده این دست آمد که نشانهب 203/0( نیز میانگین کیفیت حسابرسي 1400شاه مرادی و طباطبایي نسب )

 ریمد ای کیشر 20 از شیبا ب يتوسط موسسات حسابرس ي بیشتر شرکت های مورد بررسيحسابرساست که 
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( 1396نپذیرفته است. همچنین با توجه به تحقیق مهدوی و نمازی )صورت  (الف) رتبه یدارا زیو ن يفن

 19/7بدست آمده که به نسبت تحقیق حاضر که  15/6مشخص شد میانگین لگاریتم حق الزحمه حسابرسي 

 اشد عدد پایین تری است که دلیل آن مي تواند تورم بالا باشد.مي ب

 نحوه اجرای مدل تحقیق

. دهیميقرار م يپژوهش را مورد بررس یرهایمتغ یيو چو، مانا ینل ین،پژوهش، با استفاده از آزمون لو یندر ا

تمام  یبرا یونکه پارامتر اتورگرس گیرديو فرض م شوديواحد استفاده م یشهر يبررس یآزمون برا ینا

باعث بروز  توانندينباشند، م ایدارپژوهش پ یرهایآزمون، اگر متغ یناست. بر اساس ا یکسان يمقطع یواحدها

 يکه تمام دهديآزمون نشان م یجشوند. نتا یبيترک یهاو داده يزمان یسر یهاکاذب در داده یونرگرس

 شود.ياستفاده م خطيچند هم يبررس یبرا VIF یاراز مع یز،ر از آنالدر بخش مذکو هستند. یدارپا یرهامتغ

VIF یربا سا خطيچند هم یلمورد نظر به دل یونرگرس یبضر یک یانسوار یزانکه چه م دهدينشان م 

باشد، نشان دهنده وجود چند  10 یا 5از  بزرگتر یونرگرس یبضر یک VIF. اگر مقدار یابديم یشافزا یرهامتغ

مربوطه به  یونرگرس یباست که ضر ینشانگر ینبزرگ باشد، ا VIFاگر  یگر،عبارت د به است. خطيهم

امر  یندارد. ا یفيو برآورد ضع شوديزده نم ینتخم يبه درست یرها،متغ یربا سا یقو خطيوجود چند هم یلدل

حفظ صحت و قوت مدل  یبرا بنابراین، شود. یونو نامطلوب بودن مدل رگرس یچیدگيباعث پ توانديم

و احتمالاً از  يهستند، مورد بررس يبزرگ VIF یکه دارا هایيیبکه ضر شوديم یهمعمولاً توص یون،رگرس

برای انتخاب مدل تحلیل داده، داده  وارد نکنند و دقت مدل را بهبود بخشند. خطيمدل حذف شوند تا چند هم

باشند. با توجه به اینکه داده های این تحقیق از نوع  ها مي توانند به صورت سری زماني، مقطعي یا ترکیبي

مي باشند؟ بدین منظور  (Panel)( یا تابلویيPooledترکیبي مي باشند، باید مشخص شود که از نوع تلفیقي)

از آزمون چاو و هاسمن استفاده مي کنیم. در این دو آزمون، برای آن دسته از مشاهداتي که احتمال آزمون 

باشد یا به عبارتي دیگر آماره آزمون آنها کمتر از آماره جدول باشد، باید از روش تلفیق  5درصدآنها بیشتر از 

استفاده مي شود که معمولا نتایج حاصل از این دو آزمون با یکدیگر سازگار مي باشند. از سوی دیگر، برای 

تابلویي استفاده خواهد شد.  است، برای تخمین مدل از روش درصد5مشاهداتي که احتمال آزمون آنها کمتر از 

مي تواند انجام گیرد. برای تعیین  "اثرات ثابت"و  "اثرات تصادفي "روش تابلویي خود با استفاده از دو مدل 

اینکه از کدام مدل استفاده شود، از آزمون هاسمن استفاده میشود. مشاهداتي که احتمال آزمون آن ها کمتر از 

است از مدل اثرات  درصد5مشاهداتي که احتمال آزمون آنها بیشتر از  است از مدل اثرات ثابت و درصد5
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تصادفي برای تخمین مدل استفاده مي شود. با توجه به اینکه الگوی استفاده شده در این پژوهش از نوع 

تابلویي مي باشند، بنابراین با استفاده از آزمون هاسمن بایستي مشخص شود که آیا پنل دیتا دارای الگوی 

 ات است یا الگوی اثرات تصادفي.اثر

 . بررسی مفروضات برای بررسی نحوه اجرای مدل های تحقیق2جدول

 نتیجه آزمون هاسمن نتیجه آزمون چاو 

 نتیجه سطح معناداری آماره نتیجه سطح معناداری آماره مدل

 اثرات ثابت 00/0 32/23 تابلویي 00/0 83/10 اول

 اثرات ثابت 00/0 24/12 تابلویي 00/0 27/9 دوم

 اثرات ثابت 00/0 15/14 تابلویي 00/0 52/9 سوم

  05/0( و نتایج آزمون ها، مشاهده مي شود که سطح معناداری آزمون چاو کمتر از 2با توجه به جدول )

است. این نتایج نشان مي دهند که داده ها  05/0بوده و همچنین سطح معناداری آزمون هاسمن نیز کمتر از 

 ویي هستند و مدل با اثرات ثابت مناسب است.از نوع تابل

 همبستگی متغیرهای پژوهش جهت تعیین هم خطی

مهم است. قبل از انجام  یاربس یفيتوص یرهای، استقلال متغOLSدر روش  یژهبه و ي،خط یوندر روش رگرس

حاصل از مدل  یجتا نتا یستندن يمستقل همخط یرهایحاصل کرد که متغ یناناطم یدبا ي،خط یونرگرس

اشاره دارد.  تقلمس یرهایمتغ ینب يبه وجود همبستگ یوندر مدل رگرس يقابل قبول باشند. همخط یونرگرس

در مدل وجود ندارد و  يکه مشکل همخط دهديهستند، نشان م 7/0کمتر از  يهمبستگ یباز آنجا که ضرا

 .قابل قبول هستند یجنتا
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 هم بستگی بین متغیرهای پژوهش .3جدول
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 همانطور که مشاهده مي شود، هیچ نشانه ای برای وجود مشکل همخطي در ضرایب همبستگي نیست.

 :آزمون فرضیه های تحقیق مراحل طی شده جهت

. دهیميقرار م يپژوهش را مورد بررس یرهایمتغ یيو چو، مانا ینل ین،پژوهش، با استفاده از آزمون لو یندر ا

تمام  یبرا یونکه پارامتر اتورگرس گیرديو فرض م شوديواحد استفاده م یشهر يبررس یآزمون برا ینا

باعث بروز  توانندينباشند، م ایدارپژوهش پ یرهایآزمون، اگر متغ یناست. بر اساس ا یکسان يمقطع یواحدها

 يکه تمام دهديآزمون نشان م یجشوند. نتا یبيترک یهاو داده يانزم یسر یهاکاذب در داده یونرگرس

  هستند. یدارپا یرهامتغ

 نتایج آزمون پایایی متغیرها. 4 جدول

 سطح معناداری آماره آزمون لوین، لین و چو متغیرها

AQ 57/3- 000/0 

CLIENTS 04/12- 000/0 

EXP_PAR 06/15- 000/0 

lnFEE 46/6- 000/0 

LEV 59/8- 000/0 

LOSS 32/3- 000/0 

MAO 33/3- 000/0 

ROA 52/4- 000/0 

SIZE 82/21- 000/0 

SOE 58/5- 000/0 

SWITCH 99/15- 000/0 

TACC 22/26- 000/0 

lnTENURE_PAR 12/25- 000/0 

 

که  دهدينشان م یجهنت ینهستند. ا یداردرصد پا 95پژوهش در سطح  یرهای، متغ( 4)با توجه به جدول

امر  ینقرار داد. ا يو بررس یلاز صحت برآوردها، پارامترها را مورد تحل یناناطم یبالا یاربا درصد بس توانيم

 یقدر تحق یجو ارائه نتا یربالا در تفس یتقطع هب یلآمده با تمادستبه یليتحل یجاستفاده از نتا یتقابل یبه معنا

 است. 
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 آزمون فرضیه های پژوهش

ي الزحمه حسابرسحق بر شتریب یبا تعداد شرکا يبه موسسات حسابرسشرکت حسابرس  رییتغ اول: فرضیه

 ها تاثیر معناداری داردشرکت

 نتایج برآورد مدل اول تحقیق .5 جدول

 متغیر ضریب انحراف معیار tآماره  سطح معناداری

2641/0  - 727811/1  034892/0  - 039005/0  SWITCH 

4694/0  723867/0  00061/0  000442/0  CLIENTS 

1899/0  312291/1  000139/0  000183/0  EXP-PAR 

404/0  - 83506/0  106781/0  - 089168/0  LEV 

2632/0  119938/1  076026/0  085144/0  LOSS 

4554/0  - 746907/0  067694/0  - 050561/0  MAO 

618/0  871652/1  157723/0  295202/0  ROA 

0000/0  340822/9  022308/0  208379/0  SIZE 

1512/0  - 437028/1  117607/0  - 169004/0  SOE 

0757/0  7791/1-  10794/0  192035/0-  TACC 

1234/0  543062/1-  007093/0  010945/0-  TENURE-PAR 

0000/0  36827/12  334927/0  142469/4  C 

829963/0  R-squared  288/1356  Root MSE 

798208/0  Adjusted R-

squared 
 191396/7  Mean dependent 

var 

13598/26  F-statistic  - 0866/207  Log likelihood 

000000/0  Prob(F-statistic)  576197/1  Durbin-Watson 

stat 

 

( که در جدول Fآماره  یآمار ی)سطح معنادار یآمار یسطح معنادار ینکهبا توجه به ا(، 5طبق جدول )

مدل  یباز ضرا یکيکه مدل معنادار است و حداقل  دهدي(، نشان م000/0است ) 05/0کوچکتر از  یونرگرس

 کنديم یناست، اشاره به ا 5/2تا  5/1 ینواتسون ب ینمقدار دورب یاست. برآورد شده برا یرصفرغ یونرگرس

 یلتعد یینتع یبمقدار ضر ین،وجود ندارد. همچن ينوع اول يهمبستگ یچمستقل و وابسته ه یرهایمتغ ینکه ب

 یرمتغ ییراتاز تغ درصد79که حدود  دهدي، نشان م79/0با ارزش  یون،آورد شده از مدل رگرسبر یجشده در نتا

  .شوديداده م یحتوض يمستقل و کنترل یرهایوابسته توسط متغ
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دارای سطح معناداری  شتریب یبا تعداد شرکا يحسابرس به موسسات حسابرس رییتغبا توجه به اینکه متغیر 

با  يحسابرس شرکت به موسسات حسابرس رییتغمي باشند بنابراین فرضیه اول تحقیق مبتني بر  05/0بالای 

 ندارد یها معنادارشرکت يالزحمه حسابرسبر حق شتریب یتعداد شرکا

کت اثر سایر متغیرهای تحقیق نشان مي دهد تجربه حسابرس دارای اثر مثبت و معنادار، زیان دهي شر

 منفي، اقلام تعهدی اثر منفي، و اندازه شرکت اثر مثبت بر حق الزحمه حسابرسي دارد.

 :دوم هیفرض

 تحقیق برآورد مدل دوم یجنتا. 6 جدول

 متغیر ضریب انحراف معیار tآماره  سطح معناداری

0000/0  111852/7  018054/0  128252/0  SWITCH 

0048/0  829635/2  000608/0  001722/0  CLIENTS 

0000/0  - 185173/4  003046/0  - 012748/0  EXP-PAR 

0766/0  - 773975/1  057968/0  - 102834/0  LEV 

6672/0  430145/0  041329/0  017777/0  LOSS 

2558/0  137584/1  036693/0  041741/0  MAO 

1129/0  587552/1  085510/0  135752/0  ROA 

0436/0  022752/2  013304/0  026911/0  SIZE 

4054/0  832620/0  063803/0  053124/0  SOE 

9365/0  - 812069/0  058706/0  - 047673/0  TACC 

9365/0  079722/0  013950/0  001112/0  TENURE-PAR 

3678/0  - 901330/0  186255/0  - 167877/0  C 

647266/0  R-squared  175889/0  Root MSE 

581390/0  
Adjusted R-

squared 
 2743/223  Log likelihood 

825561/9  F-statistic  619791/1  Durbin-Watson 

stat 

00000/0  Prob(F-statistic)    

 یون( که در جدول رگرسFآماره  ی)سطح معنادار یآمار یسطح معنادار ینکهبا توجه به ا( 6) طبق جدول

 یونمدل رگرس یباز ضرا یکيکه مدل معنادار است و حداقل  دهدي(، نشان م000/0است )  05/0کوچکتر از 

 یند که بکنيم یناست، اشاره به ا 5/2تا  5/1 ینواتسون ب ینمقدار دورب یاست. برآورد شده برا یرصفرغ

شده  یلتعد یینتع یبمقدار ضر ین،وجود ندارد. همچن ينوع اول يهمبستگ یچمستقل و وابسته ه یرهایمتغ

 یرمتغ ییراتاز تغ درصد58که حدود  دهدي، نشان م58/0با ارزش  یون،برآورد شده از مدل رگرس یجدر نتا

  .شوديداده م یحتوض يمستقل و کنترل یرهایوابسته توسط متغ
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دارای سطح  شتریب یبا تعداد شرکا يحسابرس شرکت به موسسات حسابرس رییتغبا توجه به اینکه متغیر 

حسابرس شرکت به موسسات  رییتغ باشند بنابراین فرضیه دوم تحقیق مبتني برمي 05/0معناداری زیر 

 مورد تایید قرار مي گیرد دارد؛ یمعنادار ریها تاثشرکت يحسابرس تیفیبر ک شتریب یبا تعداد شرکا يحسابرس

کیفیت حسابرسي  بر شتریب یبا تعداد شرکا يحسابرس شرکت به موسسات حسابرس رییتغبنابراین 

 است؛ بنابراین متغیر مثبت است. 12/0 ها تاثیر معناداری دارد و میزان این رابطهشرکت

 تحقیق برآورد مدل سوم یجنتا. 7جدول 

 متغیر ضریب انحراف معیار tآماره  سطح معناداری

0000/0  053119/5  037612/0  190252/0  FEE 

0051/61910/0  812320/2  000609/0  001713/0  CLIENTS 

0001/0  - 979463/3  002995/0  - 011920/0  EXP-PAR 

0944/0  - 675333/1  058113/0  - 097358/0  LEV 

9427/0  071850/0  041388/0  002974/0  LOSS 

3127/0  010490/1  036803/0  037189/0  MAO 

1619/0  400307/1  085693/0  119997/0  ROA 

1370/0  489151/1  013753/0  020480/0  SIZE 

2574/0  133562/1  064726/0  073370/0  SOE 

4670/0  - 727853/0  058659/0  - 042695/0  TACC 

9259/0  092988/0  013966/0  001299/0  TENURE-PAR 

5742/0  - 562171/0  190794/0  - 107259/0  C 

646621/0  R-squared  176050/0  Root MSE 

580628/0  
Adjusted R-

squared 
 527279/1  Durbin-Watson 

stat 

797879/9  F-statistic  6357/222  Log likelihood 

000000/0  Prob(F-statistic)    

 یون( که در جدول رگرسFآماره  ی)سطح معنادار یآمار یسطح معنادار ینکهبا توجه به ا (7) طبق جدول

 یونمدل رگرس یباز ضرا یکيکه مدل معنادار است و حداقل  دهدي(، نشان م000/0است )  05/0کوچکتر از 

 یند که بکنيم یناست، اشاره به ا 5/2تا 5/1 ینواتسون ب ینمقدار دورب یاست. برآورد شده برا یرصفرغ

شده  یلتعد یینتع یبمقدار ضر ین،وجود ندارد. همچن ينوع اول يهمبستگ یچمستقل و وابسته ه یرهایمتغ

 یرمتغ ییراتاز تغ درصد58که حدود  دهدي، نشان م58/0با ارزش  یون،برآورد شده از مدل رگرس یجدر نتا

  .شوديداده م یحتوض يمستقل و کنترل یرهایوابسته توسط متغ
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باشند بنابراین مي 05/0دارای سطح معناداری زیر ها شرکت يالزحمه حسابرسحقبا توجه به اینکه متغیر 

 یمعنادار ریها تاثشرکت يحسابرس تیفیها بر کشرکت يالزحمه حسابرسحقفرضیه سوم تحقیق مبتني بر 

 مورد تایید قرار مي گیرد دارد؛

ها تاثیر معناداری دارد و میزان این بر کیفیت حسابرسي شرکتها شرکت يالزحمه حسابرسحقبنابراین 

 است. 19/0تاثیر مثبت و برابر 

 پیشنهادها و گیرینتیجه

 یهااستیس ریتأث يبا توجه به نگراني های مقررات گذاران و نیز ذینفعان در خصوص کیفیت حسابرسي، بررس

شده در بورس  رفتهیپذ یهاحسابرس در شرکت تیفیو ک يعرضه خدمات حسابرس زانیحسابرس بر م رییتغ

باشد. با توجه به تغییر  يسحسابر تیفیگر ک انیتواند نما يدارد که م تیاوراق بهادار تهران از آن جهت اهم

دم معناداری تغییر حسابرس در تحقیقات های گذشته در ایران مورد بررسي قرار گرفته است و نشان از ع

(. نتایج پژوهش در این 1395)عزیزخاني و همکاران  حسابرس طبق مقررات بر کیفیت حسابرسي داشته است

 ریبر حق الزحمه تاث شتریب یبا تعداد شرکا يسابرسحسابرس شرکت به موسسات ح رییراستا نشان داد که تغ

 شتریب یبا تعداد شرکا يحسابرس شرکت به موسسات حسابرس رییبر تغ يدوم مبتن هیندارد.  در فرض یمعنادار

با  هیفرض نیا جی. نتاردیگ يقرار م دییمعنادار و مثبت دارد و مورد تا ریشرکت ها تاث يحسابرس تیفیبر ک

سوم  هیاست. در فرض سهی( قابل مقا1389) فر نیو آذ گانهی(  و حساس 2009هسو ) وچن  یپژوهش ها

 نیا جیباشد. نتا يمثبت م ریتاث نیدارد و ا یمعنادار ریها تاثشرکت يحسابرس تیفیبر ک يالزحمه حسابرسحق

 خود قی( همسو است که در تحق2022) ولای( و آ1398و همکاران ) يقرق یپژوهش صهبا جیبا نتا هیفرض

حسابرس، در اغلب  رییها رابطه معنادار وجود دارد. تغشرکت يحسابرس تیفیحق الزحمه و ک نینشان دادند ب

 یاظر گرفته شده و تجارب مراجع حرفهدر ن يحسابرس تیفیمقابله با کاهش ک یبرا یاریکشورها به عنوان مع

را به همراه داشته باشد.  يراتییغت يحسابرس تیفیچرخش موجب شده است که ک ندینشان داده است که فرآ

 تیفیامر بر ک نیقرار گرفته است که ا يمقررات ها و استیس ریها تحت تاثحسابرس در بورس گاهیالبته جا

 گذار بوده است. ریتاث يو حق الزحمه از بعدمال يمال ریاز بعد غ يحسابرس
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ارائه  ریز لیذ یشنهادهایها، پافتهیاز  شتریپژوهش و به منظور استفاده هر چه ب یهاافتهی یمبنا بر

روابط  ،ياقتصادسنج نینو یکردهایو رو اتیدر ادب شتریتوان با مرور و کنکاش بيم ،يگردد: در مطالعات آتيم

عرضه خدمات  زانیر حسابرس بر مییتغ یهااستیس ریتاث يبررس یبرا زیدرجه دوم و سوم را ن يخط ریغ

 قرار داد. يو انتخاب حسابرس مورد توجه و بررس يحسابرس

 سپاسگزاری

این پژوهش یاری نمودند، کمال تقدیر و تشکر به  در پایان از تمام همکاران و کساني که محققین را در انجام

 آید.عمل مي
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